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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
SERVIZIO AFFARI GENERALI, RISORSA UMANE E BILANCIO (SETT. ISPETTIVO)
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PIANO DELLE VERIFICHE SULL’ATTUAZIONE DEI
PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
PER L’ANNO 2022



1. Premessa

I presente Piano delle verifiche per I’anno 2022 ¢ impostato sulla base del Bando per la selezione degli operatori
volontari 2021, sulla base del Piano triennale 2020-2022 per la programmazione del servizio civile universale,
previsto dall’art. 4 del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40.

In base a quanto disposto dal DM 22 novembre 2017 che ha approvato il “Prontuario contenente le disposizioni
per lo svolgimento delle funzioni di controllo e verifica sull attuazione dei progetti di servizio civile universale.
Doveri degli enti di servizio civile e infrazioni punibili con le sanzioni amministrative previste dall’art. 3 bis della
legge 6 marzo 2001, n.64”, ¢ stato pertanto predisposto il presente Piano delle verifiche per 1’anno 2021, nel
rispetto dei principi di massima trasparenza e di parita di trattamento tra gli Enti attuatori.

Il dimensionamento del Piano per I’anno di riferimento tiene conto della effettiva capacita organizzativa ed
operativa del Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale in materia di verifiche, allo
scopo di impiegare in modo efficiente le risorse umane disponibili.

Non sono previste nel presente Piano le verifiche da effettuarsi su denuncia o segnalazione di irregolarita da parte
sia di soggetti interni, sia di soggetti esterni al sistema di servizio civile universale. Tali verifiche, in particolare,
potranno avere carattere prioritario rispetto all’attivita di verifica programmata.

2. Elementi generali per I’individuazione degli Enti da sottoporre a verifica per la corretta gestione dei
progetti approvati.

Per I’individuazione degli enti da sottoporre a verifica sono stati presi a riferimento, per ciascun ente, i seguenti
elementi:

e numero dei progetti approvati;

e numero delle sedi di attuazione dei progetti attivi;

e numero degli operatori volontari previsti;,

e la dislocazione su base regionale delle sedi di attuazione di progetto attivate.
Nel caso in cui si verifichi ’interruzione di un progetto da sottoporre a verifica verra fatto ricorso ad elenchi di
riserva appositamente predisposti in modo da mantenere inalterato il rapporto tra le sedi di attuazione progetto ed il
numero dei volontari previsti per ogni Ente.



PIANO DELLE VERIFICHE PER L’ANNO 2022
(relativo agli Enti e Progetti di cui al Bando 2021)

a) Determinazione del numero delle verifiche da effettuare

Il Bando 2021 prevede 2.202 progetti attivi - presentati da 77 Enti attuatori iscritti all’Albo del servizio civile
universale nella sezione Nazionale, da realizzarsi su 13.158 sedi di attuazione per un numero complessivo di
operatori volontari previsti pari a 41.967, impiegati in progetti sul territorio nazionale.

Il numero delle sedi da sottoporre a verifica ritenuto congruo, in riferimento a quanto detto in premessa, e cio¢
I’attuale potenzialita del servizio a cui ¢ demandato il compito delle verifiche ¢ risultato pari a 200.

11 Piano, per quello che riguarda la Sezione Nazionale, ¢ stato redatto in modo da assicurare almeno una verifica ad
ogni Ente che abbia anche un solo progetto attivo nell’anno di riferimento (verifiche obbligate). Non ¢ contemplata
dunque la possibilita di enti esclusi dalle verifiche, questo per effetto della coda di distribuzione portera il numero
delle verifiche programmate a 211.

La verifica consiste essenzialmente in un esame di conformita tra il progetto approvato e quanto ¢ stato realizzato,
o si sta realizzando da parte dall’ente, con particolare riferimento al rispetto delle norme ed al corretto utilizzo delle
risorse umane affidate all’ente stesso (operatori volontari in servizio civile). In pratica, si tratta di accertare ad un
determinato tempo ¢, il corretto impiego dei volontari nell’ambito della realizzazione del progetto approvato e
inserito nel bando, nonché il rispetto delle norme che sovrintendono all’attivita di Servizio Civile Universale, atteso
che le verifiche poste in essere non hanno come finalita la valutazione dei risultati del progetto.

b) Ripartizione del numero delle verifiche da effettuare per ciascun Ente

Tenendo in considerazione gli elementi di cui al punto 2 del presente Piano, la definizione del numero delle
verifiche per ciascun Ente ¢ stata ottenuta in modo da rispettare, la distribuzione percentuale del:

. numero di sedi attive per Ente;
. numero di operatori volontari previsti per Ente;

Il calcolo parte dai dati riportati nelle fabelle 1 e 2 con riferimento a ciascun Ente, individuato attraverso il codice,
per il quale viene considerato anche il numero dei progetti attivi.

I dati sono:

. il numero delle sedi attive di ciascun Ente e il relativo peso percentuale sul totale delle sedi attive nel bando
di riferimento (13.158 per la Sezione Nazionale);

o il numero degli operatori volontari previsti che I’Ente impiega nell’ambito dei progetti approvati ed il loro
peso percentuale rispetto al totale degli operatori volontari previsti nel bando (41.967 per la Sezione
Nazionale).

I pesi percentuali vengono moltiplicati per il numero totale delle verifiche previste dal Piano ottenendo, in tal
modo, sia il numero delle sedi che il numero dei volontari da sottoporre a verifica per ciascun Ente.

Il valore finale delle verifiche per ciascun Ente ¢ il risultato della media aritmetica tra il numero delle verifiche
calcolato in base al peso percentuale delle sedi attive e il numero delle verifiche calcolato in base al peso
percentuale dei volontari previsti.



Tabella 1 - Distribuzione delle verifiche per gli Enti iscritti alla Sezione Nazionale

Numero e %Volontari et 5 U0 N.Ver.
Codice Ente ! % Progetti Numero Sedi % Sedi Volontari L e parametro parametro . eer
Progetti s Previsti . effettive
Previsti Sedi Vol.Prev.
SU00002 6 0,3% 53 0,4% 245 0,6% 0,8 1,2 1
SU00011 29 1,3% 127 1,0% 562 1,3% 1,9 2,7 2
SU00012 17 0,8% 123 0,9% 190 0,5% 1,9 0,9 1
SU00020 284 12,9% 1047 8,0% 2596 6,2% 15,9 12,4 14
SU00022 2 0,1% 66 0,5% 119 0,3% 1,0 0,6 1
SU00023 25 1,1% 37 0,3% 141 0,3% 0,6 0,7 1
SU00024 2 0,1% 45 0,3% 120 0,3% 0,7 0,6 1
SU00029 105 4,8% 91 0,7% 656 1,6% 1,4 3,1 4
SuU00037 18 0,8% 45 0,3% 141 0,3% 0,7 0,7 1
SU00041 36 1,6% 36 0,3% 156 0,4% 0,5 0,7 1
SU00042 69 3,1% 270 2,1% 670 1,6% 41 3,2 3
SU00043 3 0,1% 105 0,8% 301 0,7% 1,6 1,4 1
SU00047 27 1,2% 41 0,3% 253 0,6% 0,6 1,2 1
SU00050 43 2,0% 300 2,3% 682 1,6% 4,6 3,3 4
SU00052 55 2,5% 157 1,2% 415 1,0% 24 2,0 2
SU00056 13 0,6% 39 0,3% 126 0,3% 0,6 0,6 1
SU00057 57 2,6% 633 4,8% 3319 7,9% 9,6 15,8 12
SU00060 38 1,7% 224 1,7% 488 1,2% 34 2,3 3
SU00066 4 0,2% 41 0,3% 114 0,3% 0,6 0,5 1
SU00067 11 0,5% 91 0,7% 862 2,1% 1,4 41 3
SU00072 5 0,2% 305 2,3% 525 1,3% 4,6 2,5 3
SU00079 34 1,5% 79 0,6% 239 0,6% 1,2 1,1 1
SuU00103 12 0,5% 112 0,9% 272 0,6% 1,7 1,3 1
SuU00104 58 2,6% 199 1,5% 587 1,4% 3,0 2,8 3
SU00111 94 4,3% 339 2,6% 1439 3,4% 52 6,9 6
SuU00114 2 0,1% 94 0,7% 429 1,0% 1,4 2,0 2
SuU00127 15 0,7% 114 0,9% 405 1,0% 1,7 1,9 2
SU00132 23 1,0% 46 0,3% 123 0,3% 0,7 0,6 1
SU00142 88 4,0% 1298 9,9% 2127 5,1% 19,7 10,1 14
SU00150 30 1,4% 130 1,0% 819 2,0% 2,0 3,9 3
SU00153 13 0,6% 63 0,5% 396 0,9% 1,0 1,9 1
SuU00157 7 0,3% 178 1,4% 993 2,4% 2,7 47 4
SuU00161 9 0,4% 105 0,8% 207 0,5% 1,6 1,0 1
SU00165 9 0,4% 144 1,1% 294 0,7% 2,2 1,4 2




SuU00167 7 0,3% 59 0,4% 173 0,4% 0,9 0,8 1
SuU00170 52 2,4% 188 1,4% 366 0,9% 2,9 1,7 3
SuU00175 17 0,8% 53 0,4% 176 0,4% 0,8 0,8 1
SU00176 2 0,1% 17 0,1% 19 0,0% 0,3 0,1 1
SuU00185 5 0,2% 58 0,4% 66 0,2% 0,9 0,3 1
SuU00189 8 0,4% 68 0,5% 405 1,0% 1,0 1,9 1
SuU00190 10 0,5% 30 0,2% 59 0,1% 0,5 0,3 1
SU00195 8 0,4% 4 0,0% 44 0,1% 0,1 0,2 1
SuU00197 2 0,1% 158 1,2% 211 0,5% 2,4 1,0 2
SU00199 5 0,2% 78 0,6% 113 0,3% 1,2 0,5 1
SU00202 7 0,3% 11 0,1% 52 0,1% 0,2 0,2 1
SuU00207 176 8,0% 673 5,1% 2768 6,6% 10,2 13,2 12
SuU00209 149 6,8% 442 3,4% 1212 2,9% 6,7 5,8 6
SuU00218 5 0,2% 61 0,5% 80 0,2% 0,9 0,4 1
SU00221 37 1,7% 96 0,7% 372 0,9% 1,5 1.8 2
SU00224 41 1,9% 431 3,3% 3153 7,5% 6,6 15,0 10
SU00226 4 0,2% 44 0,3% 264 0,6% 0,7 1,3 1
SU00230 14 0,6% 15 0,1% 60 0,1% 0,2 0,3 1
SuU00235 3 0,1% 57 0,4% 137 0,3% 0,9 0,7 1
SU00240 197 8,9% 1304 9,9% 2292 5,5% 19,8 10,9 15
SU00248 13 0,6% 213 1,6% 405 1,0% 3.2 1,9 3
SU00249 13 0,6% 74 0,6% 336 0,8% 11 1,6 1
SU00252 4 0,2% 48 0,4% 179 0,4% 0,7 0,9 1
SU00253 2 0,1% 39 0,3% 155 0,4% 0,6 0,7 1
SU00258 2 0,1% 96 0,7% 334 0,8% 1,5 1,6 1
SU00263 4 0,2% 96 0,7% 232 0,6% 1,5 1.1 1
SU00269 31 1,4% 730 5,5% 1931 4,6% 1,1 9,2 10
SuU00273 37 1,7% 505 3,8% 3281 7,8% 7.7 15,6 11
SuU00277 12 0,5% 210 1,6% 289 0,7% 3.2 1.4 2
SU00294 12 0,5% 32 0,2% 212 0,5% 0,5 1,0 1
SU00298 8 0,4% 55 0,4% 163 0,4% 0,8 0,8 1
SU00301 4 0,2% 33 0,3% 105 0,3% 0,5 0,5 1
SU00302 4 0,2% 72 0,5% 151 0,4% 11 0,7 1
SU00309 12 0,5% 39 0,3% 132 0,3% 0,6 0,6 1
SuU00318 12 0,5% 15 0,1% 64 0,2% 0,2 0,3 1
SU00321 4 0,2% 86 0,7% 196 0,5% 1,3 0,9 1
SU00346 2 0,1% 11 0,1% 38 0,1% 0,2 0,2 1
SU00365 8 0,4% 13 0,1% 57 0,1% 0,2 0,3 1




SU00386 2 0,1% 30 0,2% 54 0,1% 0,5 0,3 1
SU00401 2 0,1% 25 0,2% 48 0,1% 0,4 0,2 1
SU00402 5 0,2% 31 0,2% 146 0,3% 0,5 0,7 1
SU00414 13 0,6% 25 0,2% 177 0,4% 0,4 0,8 1
SU00471 3 0,1% 53 0,4% 244 0,6% 0,8 1,2 1
SU00476 1 0,0% 3 0,0% 5 0,0% 0,0 0,0 1
Totali 2202 100,0% 13158 100,0% 41967 100,0% 200,0 200,0 211

La tabella successiva (7abella 2) riporta la distribuzione regionale delle verifiche, calcolata analogamente alla
precedente, tenendo conto del peso percentuale delle sedi attive per ogni regione sul totale delle sedi presenti nel
bando e del peso percentuale del numero degli operatori volontari previsto in ogni regione sul totale dei volontari
previsti nel bando stesso, 1 dati inseriti nella tabella sono riferiti esclusivamente agli enti iscritti nella Sezione
Nazionale dell’Albo SCU.

Tabella 2 - Distribuzione delle verifiche per Regione (Enti iscritti nella Sez. Nazionale)

Numero 9% Volontari N. Ver. N. Ver. N. Ver
Regione Sede Numero Sedi % Sedi Volontari o parametro parametro S e
. Previsti . effettive
Previsti Sedi Vol. prev.
Abruzzo 358 2,7% 1049 2,5% 55 5,0 6




185 1,4% 409 1,0% 2,8 1,9 2
413 3,2% 1457 3,5% 6,3 6,9 8
1476 11,3% 7216 17,2% 22,5 34,4 31
1053 8,0% 2615 6,2% 16,1 12,5 14
262 2,0% 602 1,4% 4,0 2,9 3
1031 7,9% 3788 9,0% 15,7 18,1 18
385 2,9% 1412 3,4% 5,9 6,7 6
2176 16,6% 4486 10,7% 33,2 21,4 28
407 3,1% 992 2,4% 6,2 4,7 8
221 1,7% 572 1,4% 34 2,7 3
1176 9,0% 3429 8,2% 17,9 16,3 17
650 5,0% 2235 5,3% 9,9 10,7 10
285 2,2% 923 2,2% 43 4,4 4
1201 9,2% 5208 12,4% 18,3 24,8 24
818 6,2% 3382 8,1% 12,5 16,1 14
18 0,1% 27 0,1% 0,3 0,1 1
353 2,7% 867 2,1% 54 4.1 5
14 0,1% 37 0,1% 0,2 0,2 1
622 4,7% 1261 3,0% 9,5 6,0 8
Totali 13104 100,0% 41967 100,0% 200,0 200,0 211

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
Marco De Giorgi
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